
  

                                               

 Emplois, conditions de travail, missions, rémunérations 
AGIR à la DGFIP, pour la DGFIP 

 

Près de 25000 emplois auront été supprimés depuis 2002 au sein des services de la DGFIP. 
Pour 2012, c’est encore 2441 emplois qui vont disparaître. Ces suppressions se déclinent au plan 
local de la manière suivante : 

Suppressions d’emplois dans La Loire 
 
Au titre des suppressions d’emplois  Au titre du plan de qualification 

FF FGP FF FGP 

- 2 A - 1 A + 5 B financés par – 5 C + 7 B financés par – 7 C 

- 3 B 0 + 3 A financés par – 3 B + 2 A financés par – 2 B 

- 3 C - 10 C Donc + 3 A, + 2 B, - 5 C Donc + 2 A, + 5 B, - 7 C 

 

 Sous-total FF Sous-total FGP Total DDFIP 

Soit au total : + 1 A + 1 A + 2 A 

 - 1 B + 5 B + 4 B 

 - 8 C - 17 C - 25C 

 
 

Le taux de non remplacement des départs à la retraite est évalué à 65,9% pour 2012, bien au-delà, une 

fois de plus, de l’objectif gouvernemental du non remplacement d’un départ sur deux à la retraite. 

La DGFiP continue, coûte que coûte, une réforme dont les conséquences sont catastrophiques : 
missions mises à mal, mise en concurrence des agents et des services, accueil du public et conditions 

de travail inacceptables. 

Les restructurations et transferts de tâches sans les emplois correspondants continuent, la pression sur 
les agents ne faiblit pas, , les emplois vacants ne sont pas comblés, les services sont en sous-effectifs, 

les agents à qui l'on demande toujours plus d'efforts n'en peuvent plus. 

De plus, dans ce contexte, nos traitements sont bloqués et le prélèvement d’un jour de salaire en cas 

d’arrêt de maladie est instauré. 
Les seules réponses de l’administration sont les réorganisations internes des services et la priorisation 

des missions en période de pic de charge. C’est inacceptable ! 

 
Il nous faut agir pour peser sur les programmes de nos futurs gouvernants. 

Il nous faut agir pour donner du poids à nos représentants syndicaux nationaux. 

 

POUR : 

 _ Stopper immédiatement les suppressions d’emplois 

_ Renforcer toutes les missions de la DGFiP 

_ Améliorer rapidement et concrètement les conditions de vie au travail 

_ Revaloriser les rémunérations 

_ Maintenir le maillage territorial et un service public de qualité 

 

Les organisations syndicales de La Loire, Union SNUI-SUD Trésor 

Solidaires, CGT Finances Publiques,  FO-DGFiP, CFDT Finances 

Publiques appellent,  à la journée de grève du 2 février 2012. 

UN RASSEMBLEMENT EST PREVU A LA DDFIP 

RUE MI-CAREME à 10H30.Venez nombreux ! 
 


